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publico que, por despacho da Vice-Presidente e Vereadora do Pelouro
da Educacgéo, Organizagao e Planeamento, Prof.* Doutora Guilhermina
Rego, de 05.04.2017, foi alterada a composi¢do de Juris dos seguin-
tes procedimentos concursais publicados através do Aviso de abertura
n.° 2314-A/2017, publicado no 1.° Suplemento do Didrio da Republica
n.° 46, 2.* série, de 06.03.2017:

1 — Ref. 2) Um posto de trabalho na categoria e carreira geral de
Técnico Superior, para a Diregdo Municipal de Recursos Humanos, area
funcional Organizagao e Gestao, passa a ser a seguinte:

Presidente: Carla Susana Gomes dos Santos Naia, Licenciada em
Direito, Advogada.

Vogais efetivos: Pedro Manuel Martins dos Santos, Diretor Mu-
nicipal que substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos
e Maria Margarida Martins Ferreira Couto, Licenciada em Eco-
nomia.

Vogais Suplentes: Maria Teresa Gomes Fernandes Carmo ¢ Melo de
Brito, Diretora de Servigos de Comunicacdo e Gestdo Administrativa
e Financeira da CCDRN e Claudia Cristina Pimenta Carneiro, Chefe
de Divisao.

2 — Ref. 6) Quarenta postos de trabalho na categoria e carreira
geral de Assistente Operacional, para a Dire¢do Municipal de Protegdo
Civil, Ambiente e Servigos Urbanos, area funcional Jardins, passa a
ser a seguinte:

Presidente: Cristina Maria Silveira Azurara da Silva, Chefe de Di-
visdo

Vogais efetivos: Maria Emilia Moura Lourengo, Técnica Superior
que substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos e César Filipe
Ferreira Eusébio, Assistente Operacional

Vogais Suplentes: José Augusto Simdes Franco, Técnico Superior e
Manuel Virgilio de Sa Lemos Borges, Técnico Superior.

6 de abril de 2017. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
310418652

Aviso n.° 4117/2017

Procedimentos concursais comuns para constituicio de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para as carreiras
de Técnico Superior, Assistente Técnico e Assistente Operacio-
nal —Audiéncia dos interessados no Ambito da apreciacio das
candidaturas.

1) Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 29.° e nos artigos 30.°
e 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual
redacgdo, notificam-se os candidatos excluidos para a realizagdo da
audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo (DL n.° 4/2015 de 07-01), dos procedimentos con-
cursais comuns para constituicdo de vinculo de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado para as carreiras/categorias de Técnico Su-
perior/Assistente Técnico e Assistente Operacional (m/f) conforme
Aviso de abertura n.° 2938-A/2017, publicado no 1.° Suplemento
do Didrio da Republica n.° 56, 2.* série, de 20.03.2017, Ref.* 8),
9), 10) e 11).

2) As listas contendo os candidatos notificados da audiéncia dos
interessados, encontram-se afixadas no atrio da Dire¢do Municipal de
Recursos Humanos, sita na Rua do Bolhdo, n.° 192, 4000-111 Porto e
disponibilizadas na pagina eletronica em http://balcaovirtual.cm-porto.
pt> Educagdo e emprego> Emprego e atividade profissional> Emprego
na autarquia> Procedimentos concursais a decorrer.

3) Informamos que os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o
modelo de formulario aprovado por despacho do Ministro de Estado e das
Finangas (Despacho n.° 11321/2009, de 29 de abril, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponivel em www.cm-porto.
pt, em http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Formularios> Letra E> Exercicio
do Direito de Participacao de Interessados.

4) Os processos dos procedimentos concursais podem ser consultados,
na Divisdo Municipal de Selegao e Mobilidade, sita a Rua do Bolhao,
n.° 192, 6.° piso — 4000-111 Porto, mediante agendamento prévio.

10 de abril de 2017. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
310423771
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MUNICIPIO DE SOURE
Aviso n.° 4118/2017

Quinta alteracio ao Plano Diretor Municipal
de Soure/Determinagao
de Elaboracao — Alteracio ao Regulamento do PDM

Mario Jorge da Costa Rodrigues Nunes, Presidente da Camara Muni-
cipal de Soure, torna ptiblico, nos termos do artigo 76.° do Decreto-Lei
n.° 80/2015, de 14/05, (RJIGT), que a Camara Municipal, em reunido
publica realizada em 13 de fevereiro de 2017, deliberou determinar a
quinta alteragdo ao Plano Diretor Municipal de Soure, a qual se con-
substancia na alteragdo ao Regulamento.

A Camara Municipal deliberou ainda estabelecer um prazo de 6 meses
para elaboragdo da alteragdo, e um prazo de 15 dias uteis, contados a
partir da data de publicagdo deste Aviso no Didrio da Republica, para
efeitos de participagdo publica preventiva, nos termos do artigo 88.°
do RJIGT, durante o qual poderdo os interessados formular sugestdes
ou apresentar informagdes que possam ser consideradas no ambito do
respetivo procedimento de elaboragdo da alteragdo ao PDM.

A Camara Municipal deliberou a ndo sujeigdo a alteragdo do plano a
procedimento de avaliagdo ambiental estratégica.

A formulag@o de sugestdes, bem como a apresentacao de informagoes
deverao ser feitas por escrito, dirigidas ao Presidente da Camara Munici-
pal de Soure e entregues na Divisdo de Gestao Urbanistica e Planeamento
ou remetidas por correio ou correio eletronico pdm@cm-soure.pt

O processo encontra-se disponivel para consulta na Divisdo antes
referida, durante o horario normal de expediente e na pagina da internet
www.cm-soure.pt

20 de fevereiro de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Mdrio
Jorge da Costa Rodrigues Nunes.

Deliberagao

A Camara Municipal, por deliberagdo de 13 de fevereiro de 2017,
aprovou, por unanimidade:

Determinar o inicio do procedimento da 5. alteragdo ao PDM e
aprovar os termos de referéncia;

Estabelecer o prazo maximo de elaboragao de 6 meses;

Fixar o prazo do periodo de participagdo publica preventiva de 15 dias,
sendo este destinado a formulagdo de sugestdes e a apresentagdo de
informagdes sobre quaisquer questdes que possam ser consideradas no
ambito do processo de alteracdo;

Determinar a ndo sujeicéo a Avaliagdo Ambiental Estratégica.

14 de fevereiro de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Mdrio
Jorge da Costa Rodrigues Nunes.
610342309

MUNICIPIO DE TOMAR
Aviso n.° 4119/2017

Reinicio da Revisao do Plano de Pormenor
do Flecheiro e Mercado

Hugo Cristovio, Vereador da Camara Municipal de Tomar, torna pu-
blico, em cumprimento do disposto no n.° 3, do artigo 115.°, conjugado
com o n.° 3, do artigo 119.°, do Regime Juridico dos Instrumentos de
Gestdo Territorial, publicado pelo Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de
maio, que a Cadmara Municipal, considerando que:

O disposto no n.° 3, do Decreto-Lei n.° 232/2007, de 15 de junho, que
estabelece o regime a que fica sujeita a avaliagdo dos efeitos de deter-
minados planos e programas no ambiente, de submeter o procedimento
de revisdo do PPFM como de relevante impacte ambiental e sujeito a
avaliacdo ambiental estratégica, nos termos do n.° 2, do artigo 78.°, do
citado RJIGT;

De acordo com o parecer emitido pela Comissdo de Coordenagdo
Regional de Lisboa e Vale do Tejo devera ser reiniciado o procedimento
de revisdo do Plano, conducente a atualizar os termos de referéncia e
objetivos, determinar novo prazo para conclusdo do procedimento e
emitir decisdo em matéria de qualificacdo ambiental;

Com o reinicio do procedimento proceder-se a atualizagao e alteragdo
dos termos de referéncia, objetivos e demais especificidades técnicas
inerentes a revisao do plano;

As condigdes econdmicas, sociais, culturais e ambientais, que deter-
minaram a elaboragdo do Plano de Pormenor e as opgdes estratégicas
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nele contidas, foram substancialmente alteradas; deliberou, em reuniao
publica, de 13 de fevereiro de 2017 e no uso da competéncia prevista no
artigo 76.°, do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial,
reiniciar o procedimento de revisdo do Plano de Pormenor do Flecheiro
¢ Mercado, propondo que a sua elaboragéo seja concretizada no prazo de
dois anos e fixar, nos termos don.° 1, do artigo 119.°, do mesmo Regime
Juridico, conjugado com o n.° 2, do artigo 88.°, o prazo de 15 dias para
a formulagdo de sugestdes e para apresentagdo de informagdes, sobre
quaisquer questdes que possam ser consideradas no ambito do respetivo
procedimento, com inicio decorridos 5 dias apds a publicacao do presente
aviso no Didrio da Republica.

As sugestdes ou informagdes, podem ser apresentadas em impresso
proprio, disponibilizado na pagina oficial do municipio e enviadas para
presidencia@cm-tomar.pt ou em papel, entregues no balcio unico de
atendimento, localizado no edificio dos Pagos do Concelho, na Praga
da Republica, em Tomar.

O presente aviso, assim como a fundamentagdo e objetivos relati-
vos ao procedimento de reinicio de revisdo do Plano de Pormenor do
Flecheiro e Mercado, bem como a respetiva planta de implantagéo,
poderdo ser consultados no portal da Camara Municipal de Tomar, em
www.cm-tomar.pt, ou diretamente nos servigos municipais em horario
de expediente, no referido balcao de atendimento.

22 de fevereiro de 2017. — O Vereador da Camara Municipal de
Tomar, Hugo Cristovao.

Deliberagao

Revisiao do Plano de Pormenor do Flecheiro e Mercado

No seguimento da deliberacdo tomada a 25 de maio de 2015, fo-
ram presentes as informagdes n.” 12023/2016 e 89/2017 da Divisao de
Gestdo do Territorio, submetendo ao executivo municipal os pareceres
emitidos pelas entidades consultadas no que se refere a qualificacéo
ambiental da revisdo do Plano de Pormenor do Flecheiro e Mercado,
bem como proposta de reinicio do procedimento de revisao do referido
instrumento de gestdo territorial contemplando a atualizagéo e alteragdo
dos termos de referéncia, objetivos e demais especificidades técnicas,
pelos fundamentos apresentados.

Deliberagdo tomada em minuta: A Camara, tudo visto e analisado,
reiterando a deliberagdo tomada a 25 de maio de 2015 quanto ao intuito
de rever o Plano de Pormenor do Flecheiro e Mercado, considerando o
disposto no Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, e homologando as
referidas informagdes, deliberou:

1 — Aceitar os pareceres emitidos pela Comissdo de Coordenagio e
Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo (n.° 104603-201603-
-/-00001-DSOT/DGT comunicado pelo s/ oficio referéncia S03421-
-201603-DSOT/DGT, de 31 de margo de 2016), pela Direcdo Regional
de Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo (comunicado pelo s/
oficio 45/2016/DAOT/DRAPLVT, de 4 de abril de 2016), pela Agéncia
Portuguesa do Ambiente (comunicado pelo s/ oficio S021341-201604-
-ARHTO.DOLMT, de 8 de abril de 2016), pelo Instituto de Conservagéo
da Natureza e das Florestas (comunicado pelo s/ oficio 38048/2016/
DCNEF-LVT/DPAP, de 20 de julho de 2016), e pela Diregdo-Geral do
Patrimoénio Cultural (n.° S-2016/400828 (D.S:1108253), comunicado
pelo oficio S-2016/400911 (C.S:1108497), de 17 de junho de 2016).

2 — Reiniciar o procedimento de revisao do Plano de Pormenor do
Flecheiro e Mercado (PPFM), ao abrigo do n.° 3 do artigo 115.° con-
jugado com o n.° 3 do artigo 119.°, no uso da competéncia prevista no
artigo 76.° do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial,

2.1 — Homologar a proposta de revisdo do PPFM, que incide sobre
a area territorial abrangida pelo referido Plano de Pormenor, delimi-
tada na planta em anexo, respetiva fundamentagao e objetivos, aqui
reproduzidos:

2.1.1 — Fundamentagdo

O Plano de Pormenor do Flecheiro e Mercado (PPFM) foi publicado
na 2.? série do Didrio da Republica a 2 de abril de 2008, através do Aviso
n.° 10193/2008, e tendo como objetivo «a requalificagdo urbanistica da
sua area de interveng@o de acordo com o programa estabelecido pelo
Plano Estratégico de Programa Polis para Tomar» (n.° 2 do Artigo 1.°
do Regulamento do PPFM).

Volvidos 7 anos sobre a publicagdo do PPFM, verifica-se que as con-
digdes econdmicas, sociais, culturais e ambientais que determinaram a
elaboragao do Plano de Pormenor e as opgdes estratégicas, nele contidas,
foram substancialmente alteradas e que:

As dificuldades econdmicas do Pais, as quais ndo ¢ alheia a situagéo
do Municipio de Tomar, nomeadamente no que respeita as disponibi-
lidades e redugdes orgamentais, ndo permitem prosseguir os objetivos
fixados no PPFM, no que refere a intervengdes em espaco publico e
infraestruturas, muito particularmente as obras de regularizagdo do Rio
Nabdo, indispensaveis a contengéo das cheias;
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A consolidagdo e o ordenamento urbano da area de intervengdo do
PPFM, com a valorizagdo das margens do rio Nabdo, ¢ uma opgao
estratégica relevante e determinante para a vivéncia socioecondmica
da cidade de Tomar, apresentando impacto econdémico relevante no
Municipio;

A reabilitagdo urbana e a revitalizacao do edificado existente é uma
prioridade do municipio, sendo que, a sua dinamizagdo constitui, por
si, uma mais-valia econémica consideravel; )

O Municipio de Tomar publicou recentemente a ARU — Area de
Reabilitagdo Urbana da Cidade de Tomar, que abrange uma parte sig-
nificativa da area de intervengdo do PPFM;

No Municipio estdo em curso projetos para a reabilitagao do quartel
municipal dos bombeiros e valorizagdo dos achados arqueoldgicos do
Foérum Romano com programas de intervengao estratégica especificos,
adaptados a atualidade e prevendo usos e programas funcionais mais
abrangentes;

O Municipio pretende repensar a fungdo do mercado municipal no
contexto economico-social da reabilitacdo e revitalizacdo do Centro
Historico, tendo, em tempo, iniciado processo de reabilitagdo e interven-
¢do, com o objetivo de manter aquele equipamento em funcionamento,
introduzindo alteragdes, valéncias e usos complementares;

E urgente a recuperagdo e reabilitagdo do conjunto de imodveis his-
toricos correspondentes ao convento, igreja, arco de freiras, pego de
Santa Iria e colégio feminino e que, neste sentido, havera que rever as
disposigdes e o programa funcional determinados em plano, de modo a
acolher investimentos e parcerias que o municipio pretende validar;

E urgente proceder ao realojamento habitacional e requalificar a
area ocupada por habitacdes de génese ilegal do Flecheiro, revendo a
ocupacao e caracterizagdo da area em causa;

A edificagdo prevista para a parcela designada em plano por
UP.150a — Flecheiro, corresponde um edificio em banda e apresenta
dimensoes e caracteristicas inadequadas as expectativas urbanisticas
atualmente concretizaveis, representando ainda uma barreira visual e
ambiental, restringindo a continuidade entre o edificado consolidado
existente e limitando a frui¢do do espaco verde e espelho d’agua do
rio Nabdo;

O Municipio mantém valido o objetivo de concretizar toda a interven-
¢do e a regularizagdo do rio Nabdo, nos termos previstos no PPFM;

E necessario adaptar e adequar este instrumento de gestdo territorial
e as opgoes de edificagdo a evolugao das condigdes econdmicas, sociais
€ ambientais atualmente vigentes;

E urgente a adaptagéo e revisdo do PPFM a uma nova realidade da
qual esta claramente desfasado.

A entrada em vigor de uma série de alteragdes ao quadro legal do
ordenamento do territdrio introduzidas durante o periodo de vigéncia
do Plano toma também necessaria a sua adapta¢do ao novo quadro
legislativo.

Decorridos assim oito anos sobre a entrada em vigor do PPFM, ¢
reconhecida a indispensabilidade de revisdo do Plano de Pormenor,
definindo-se para tal os objetivos identificados no ponto seguinte

2.1.2 — Objetivos da Revisdo do Plano de Pormenor

A proposta de revisdo do Plano de Pormenor devera concretizar os
seguintes objetivos:

Integragdo na estratégia do Plano dos objetivos da Area de Reabili-
tagdo Urbana, nomeadamente no que respeita a reabilitacdo urbana e
revitalizagdo do edificado, bem como de outros instrumentos de carater
estratégico desenvolvidos para a area, como o Plano Estratégico de
Desenvolvimento Urbano de Tomar;

Redelimitagido da zona ameagada pelas cheias em fungéo das obras de
regularizacdo do Rio Nabdo efetuadas e passiveis de ser executadas;

Introdugd@o de novas valéncias nos edificios e espagos municipais,
nomeadamente na area afeta ao Mercado, com vista a sua integragao no
contexto da reabilitacdo e revitalizagdo do Centro Historico;

Revisdo dos programas funcionais associados a diversos iméveis de
valor patrimonial e histérico, de forma a poder acolher investimentos e
parcerias com vista a sua recuperacao e reabilitago;

Requalificacdo da area ocupada por habitagdes de génese ilegal/
precarias no Flecheiro, associando-se a agdes de realojamento mais
abrangentes;

Revisdo das propostas de ocupagdo e expansdo tendo em conta as
efetivas necessidades habitacionais, as dindmicas de construgdo e as
expetativas urbanisticas efetivamente concretizaveis no horizonte do
Plano;

Adequagio do Plano ao atual quadro legislativo em matéria de orde-
namento do territorio.

2.1.3 — Prazos e Conteudos
A proposta de revisdo do PPFM devera ser concretizada no prazo
de dois anos. A revisdo ao PPFM devera adotar o conteudo material
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apropriado quer as condicdes da area territorial a que respeita, quer
aos objetivos das politicas urbanas previstas que determinam a sua
elaboragdo.

2.2 — Determinar em dois anos o prazo para a conclusio do proce-
dimento agora iniciado.

2.3 — Face ao conteudo dos pareceres referidos em 1, que, nos termos
da lei, expressam o ambito e alcance da informagao relativa a Qualifi-
cacdo Ambiental do Plano e apontam no sentido de submeter o plano
a Avaliagdo Ambiental Estratégica (AAE) e considerando o disposto
no n.° 3 do Decreto-Lei n.° 232/2007, de 15 de junho, que estabelece
o regime a que fica sujeita a avaliacao dos efeitos de determinados
planos e programas no ambiente (RJAAPP), qualificar o procedimento
de Revisdo do PPFM como de relevante impacte ambiental e sujeito
a Avaliacdo Ambiental Estratégica, nos termos do n.° 2 do artigo 78.°
do citado RJIGT.

2.4 — Solicitar o acompanhamento da Comissdo de Coordenagéo e
Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo (CCDR-LVT).

2.5 — Fixar o prazo para a participacdo publica em 15 dias uteis,
a contar da data da publicagdo no Didrio da Republica e a anunciar
com a antecedéncia minima de 5 dias uteis (a divulgar no Didrio da
Republica, na comunicagdo social e no sitio da internet da Camara
Municipal de Tomar).

2.6 — Mandar publicar esta deliberacdo no Didrio da Repuiblica e
no sitio da internet da Camara Municipal de Tomar.

Esta deliberagao foi tomada por unanimidade.

13 de fevereiro de 2017. — A Presidente da Camara, Anabela Freitas. —
A Coordenadora Técnica, Avelina Lea.
610324092

Aviso (extrato) n.° 4120/2017

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 e do n.°2 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo, torna-
-se publico que foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com o trabalhador Fernando Manuel Duarte
Monteiro, com efeitos a 12 de dezembro de 2016 para a carreira e cate-
goria de assistente operacional — atividade de coveiro, na 1.* posigdo
remuneratoria e nivel remuneratdrio 1 da tabela remuneratéria Uinica
dos trabalhadores que exercem fungdes publicas.

7 de margo de 2017. — A Presidente da Camara Municipal, Anabela
Freitas.
310328726

FREGUESIA DE ALCANTARA

Aviso n.° 4121/2017

Nos termos do n.° 1 e 2 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6
de abril, faz-se publico que se encontra afixada e disponivel na pagina
eletronica desta Junta de Freguesia, a lista unitaria de ordenagéo final,
homologada por deliberagdo do executivo, aprovada por unanimidade,
na sua reunido de 2 de margo de 2017, do procedimento concursal co-
mum na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
determinado para ocupagdo de 10 (dez) postos de trabalho na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
conforme mapa de pessoal da Junta de Alcantara, nos seguintes termos:
Ref. A) 2 (dois) trabalhadores para a carreira geral assistente operacional
(Cantoneiro de limpeza); Ref. B) 2 (dois) trabalhadores para a carreira
geral de assistente operacional (Auxiliar de Educagio); Ref. C) 1 (um)
trabalhador para a carreira geral de assistente operacional (Motorista);
Ref. D) 1 (um) trabalhador para a carreira geral de assistente operacional
(Vigilante); Ref. E) 1 (um) trabalhador para a carreira geral de assistente
operacional (Administrativo); Ref. F) 1 (um) trabalhador para a carreira
geral de assistente operacional (Manuteng@o de Equipamentos e Apoio
Logistico);Ref. G) 1 (um) trabalhador para a categoria de encarregado
operacional (Espago Publico/Limpeza); Ref. H) 1 (um) trabalhador para
a carreira geral de Técnico Superior (Diretor de Equipamentos Despor-
tivos), a que se refere o Aviso n.° 13667/2016, publicado na 2. série,
n.° 212, de 4 de novembro de 2016.

3 de margo de 2017. — O Presidente da Junta de Freguesia de Al-
cantara, Davide Amado.
310421081
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FREGUESIA DE TABUA
Aviso n.° 4122/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupagio
de um posto de trabalho para a carreira/categoria de assistente
técnico em regime de contrato de trabalho em funcdes piblicas
por tempo indeterminado.

Nos termos do disposto no n.° 1 dos artigos 30.° e 33.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por deliberagdo tomada
em Junta de Freguesia de 22 de julho de 2016, encontra-se aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, o seguinte procedimento Concursal comum
para a constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado.

Referéncia A— Um posto de trabalho para a carreira/categoria de
Assistente Técnico (Servigos Administrativos).

1 — Local de Trabalho: Na area da Freguesia de Tabua.

2 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Para além dos contetidos
funcionais da carreira/categoria estes t€ém de executar as seguintes fun-
¢Oes: Realizagdo de tarefas referentes ao arquivo, expediente, secretaria
e economato; assegurar o funcionamento dos varios servigos; assegu-
rar a comunicagdo entre os varios 6rgdos e particulares; Dar apoio a
nivel contabilistico; Elaborar oficios e informagdes de acordo com a
lei vigente; Rececionar e elaborar atestados e certiddes; Proceder ao
licenciamento de canideos e licenciamento de publicidade; Atendimento
publico e telefonico; Prestar apoio aos atos eleitorais no ambito das
responsabilidades legalmente atribuidas as juntas de freguesia, conforme
instrugdes superiores.

3 — Validade do Procedimento Concursal: O Procedimento ¢ valido
para o posto de trabalho indicado e para os efeitos previstos no n.° 2
do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

4 — Posicionamento Remuneratorio: nos termos do artigo 38.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho o posicionamento do trabalhador recrutado,
numa das posi¢des remuneratorias da categoria é objeto de negociagido
entre o candidato e a entidade empregadora publica, sendo a posi¢do
remuneratoria de referéncia A, a 1.* posi¢do a que corresponde o mon-
tante de 683,13 €.

5 — Requisitos de admissdo: sdo os previstos no artigo 17.° da Lei
n.°35/2014 de 20 de junho, podem candidatar-se todos os individuos
que satisfagam, cumulativamente, até ao termo do prazo de entrega de
candidatura, fixado no presente aviso, os seguintes requisitos gerais:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de func¢des publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

5.1 — Requisitos de admissio relativos ao trabalhador:

a) De acordo com o disposto do n.° 3 do artigo 30.° da Lein.® 35/2014
de 20 de junho, o recrutamento inicia-se sempre entre trabalhadores
com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida ou se encontrem colocados em situagdo de
mobilidade especial;

b) No caso de impossibilidade de ocupag@o dos postos de trabalho
por aplicagdo da alinea anterior, na sequéncia da deliberacdo da Junta
de Freguesia datada de 22 de julho do corrente ano, de acordo com o
artigo 30.%, n.° 5 da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, poder-se-a proce-
der ao recrutamento de trabalhadores com relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado ou em relagdo juridica de emprego
publico previamente estabelecida;

¢) Ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho para cuja
ocupacao se publicita o procedimento.

6 — Requisitos especiais: (nivel habilitacional) e perfil de compe-
téncias:

6.1 — Possuir o 12.° ano de escolaridade. Capacidade de cooperagao
e integracdo de equipas de trabalho; experiencia profissional preferencial
no contexto de atendimento ao publico e servicos administrativos na Ad-
ministragdo Local; conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador,
experiencia profissional no ambito o registo de expediente.



